JUDO CLUB
DE CESSON VERT-SAINT-DENIS

1)

REGLEMENT INTERIEUR

icle premier

La responsabilité des circulaires, bulletins, documents &erits et audio-visuels incombe au président qui peut donner une délégation
soit au secrétaire, soit 4 un membre du comité directeur.

Article 2

Le titre de membre d'honneur est accordé aux personnes physiques ou morales ayant rendu des services & l'association sportive
JUDO CLUB DE CESSON VERT-SAINT-DENIS (C£ article 3-4e alin¢a).

La décision sera prise par le comité directeur au cours d'un scrutin secret, P'intéressé doit obtenir au moins les trois-quarts des
voix valablement exprimées.

Article 3

Le comité directeur est composé de 12 membres, conformément aux dispositions de l'article 6 des statuts de l'association sportive
JUDO CLUB DE CESSON VERT-SAINT-DENIS.

Le fonctionnement de ce comité directeur est régi par les articles 6, 7, et 8 des status.
Les séances du comité directeur sont dirigées par le président qui, en cas d'absence ou d'empéchement, désigne pour le remplacer
I'un des vice-présidents ; si cette désignation n'a pu étre faite, la présidence sera assurée par le membre le plus ancien du comité

directeur.

Le bureau se réunit au moins une fois par trimestre. A la fin de chaque réunion, est fixée la date de la suivante et notifiée au
compte-rendu

Le comité directeur pent étre convoqué a tout moment par le président, en cas de nécessite.

Le président peut inviter aux réunions du comité directeur toute personne dont la compétence peut étre utile a ses travaux.
Article 4

Le bureau est composé du président, de deux vice-présidents, du secrétaire général, du trésorier, si nécessaire dun secrétaire
adjoint et d'un trésorier adjoint (réf. article 6 des statuts - 9¢ alinéa).

Le président peut inviter toute personne pouvant l'aider dans sa tache.
Le président peut solliciter I'avis du bureau avant de prendre certaines décisions urgentes, lorsqu'il n'est pas possible de réumir le
’

comité directeur.

]

Article 5

La totalité de I'adhésion est exigible a l'inscription. Toutefois, il est autorisé de faire payer en trois fois maximum le montant de
I'adhésion et du droit d'entrée éventuel.

Tout dossier incomplet peut étre refusé ; en cas d'acceptation, un délai de 15 jours maximum est consenti a I'adhérent pour
régulariser Ia situation. Dépassé ce délai, le comite directeur peut interdire I'accés au dojo.

Le comité directeur peut majorer les cotisations pour les membres pratiquant plusieurs disciplines.
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Les adhérents extérieurs aux communes de Cesson et Vert-Saint-Denis paieront une adhésion majorée, déterminée par le comité
directeur et révisable chaque année.

En application des dispositions prévues a I'article 8 des statuts, le comité directeur peut metire en place des commissions
permanentes et des groupes de travail ponctuels.

Les commissions et groupes sont animés par des membres du comité directeur, désignés par celui-ci.

Sauf réglementation spéciale, chaque responsable désigné choisit ses collaborateurs parmi les licenciés du JUDO CLUB DE
CESSON VERT-SAINT-DENIS en raison de leur compétence et de leur disponibilité.

Les membres des commissions et groupes de travail doivent étre agréés par le comité directeur.

Les commissions et groupes de travail instruisent toutes les questions relatives a l'activité dont ils ont la charge, élaborent des
propositions mais les discussions appartiennent au comité directeur.

Article 7

Lors d'une assemblée générale, une feuille de présence est soumise pour émargement, servant 2 justifier le résultat des votes en
cas de contestation.

Le quorum est atteint lorsqu'au moins un quart des adhérents est présent ou représente.

Si le quorum n'est pas atteint, I'assemblée générale est convoquée avec le méme ordre du jour, une demi-heure aprés. Les
délibérations auront lien quel que soit le nombre de présents et de représentés.

Le nombre maximum de pouvoirs est &endu et limité 3 trois par membie présent.
Les représentants légaux de membres de moins de 14 ans participent aux votes avec voix délibérative.

Un procés-verbal de I'assemblée générale est établi ef transmis aux autorités compétentes ( Préfecture, aux deux mairies de
Cesson et Vert-Saint-Denis via le Syndicat Intercommunal des Sports (S.1.8.) ).

L'assemblée générale se prononce, sous réserve des approbations nécessaires, sur les modifications des statuts.

Article 8

Dans le cas d'une assemblée générale extraordinaire, les modalités de F'article 7 du présent réglement intérieur sont appliquées.
Aticle 9

Le dojo pour les activités de I'association et le matériel pour la pratique de nos activités quotidiennes ou exceptionnelles
(organisation de rencontres amicales) sont mis gracieusement 3 notre disposition par les deux communes via la Syndicat

Intercommunal des Sports (S.1.S.)

L'association n'est responsable des sportifs exergant une activité sportive que lorsqu'ils sont sur le tatamis (surface de combat).
Pour les enfants mineurs, les parents en sont responsables méme dans les vestiaires.

Le Judo Club décline toute responsabilité en cas de perte ou de vol d'effets personnels.
L'association est assurée par l'intermédiaire d'vme société de courtage (contrat souscrit par la F.F.J.D.A.).
Article 10

Les cours sont assurés par un ou plusieurs professeurs breveté(s) d'Etat, salatié(s) et sous contrat 4 durée indéterminée, pour e
année sportive s'étendant de septembre a aoiit de 'année suivante.

Un membre pratiquant du Club, possédant un certificat d'initiateur en judo-jujitsu délivré par la F.F.JD.A., est autorisé a
remplacer le(s) professeur(s) en cas de nécessite.

Une ceinture noire du Club peut, A TITRE EXCEPTIONNEL, éire amenée a remplacer un professeur, SOUS LA
RESPONSABILITE DE CE DERNIER.
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Article 11

Les salaires des professeurs sont constitués par:
- un salaire fonction du nombre dtheures moyen de cours effectués ;
- des primes de représentation en compétition et de résultat ;
- le remboursement de frais de transport.

Article 12

Le comité directeur:
- doit rendre compte de la gestion du Club en assemblée générale et doit tenir un registre spécial dans lequel
sont notifiés les comptes-rendus des réunions du comité directeur ;
- ne doit pas forcer quiconque & adhérer a I'association ; ;
- doit faire respecter les consignes d'hygiéne élémentaires et prendre toute mesure nécessaire a 'encontre des
membres qui s'y opposeraient ;
- doit assurer la sécurité des sportifs au sein méme du Club, et prendre toutes les mesures nécessaires.

Article 13

Les sanctions, pouvant &tre pronencées i I'encontre de tout membre de I'association, peuvent &tre dans l'ordre croissant :
- l'avertissement ou le blime ;
- une mise a pied ;
- une pénalité liée a I'activité de I'association (exemple : déclasser un sportif) ;
- le licenciement ou I'exclusion ;
- la radiation par la FETD.A. .

Axticle 14
Le présent réglement intérieur peut &tre modifié 2 la demande dun des membres du comité directeur, aprés étude des

modifications lors d'une réunion du comité directeur, sans pour autant faire valider par vote, ces changements lors d'une assemblée
générale.

Le Président Le Secrétaire
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