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Compte rendu de l’AG 2014/2015 de l’Etoile Auxonnaise de Handball
1) Mot d’accueil pour l’ensemble des participants
Bienvenue à Madame Deschamps et Jean Pierre Roussel, Dominique Girard, Valérie Enghelard
NOTA : - Raoul Langlois : excusé

2) RAPPORT MORAL DU PRESIDENT :

Le rapport moral est l’occasion de faire un petit bilan de la saison écoulée, de ses réussites mais aussi de ses «échecs » afin de travailler pour tenter d’améliorer ce qui peut l’être.

Je tiens à remercier l’ensemble des acteurs du club qui ont permis de réaliser la saison 2014/2015
1) L’ensemble de l’équipe des Membres du Bureau qui ont tous assumés leurs rôles et les bénévoles. Avec une équipe quasiment stable par rapport à l’an passé. Même pour les clubs amateurs il y a une part de « professionnalisation » qui est exigée, un peu comme dans une société il est demandé de plus en plus ce qui n’est pas toujours facile.

2) Les entraineurs pour le travail pédagogique et éducatif réalisé
3) Les arbitres sans lesquels il est impossible de pratiquer notre sport et qui permettent également de remplir les obligations du club
LA TACHE DES BENEVOLES EST TRES INGRATE CAR MALHEUREUSEMENT LORSQUE TOUT FONCTIONNE CE N’EST PAS GRACE A EUX PAR CONTRE LORSQU’IL Y A UNE ANOMALIE C’EST TOUJOURS A CAUSE D’EUX. Je demande donc à tous le plus grand respect envers nos bénévoles même lorsque ceux-ci se trompent « la critique est facile l’art est plus difficile ».

4) Les partenaires sponsors qui soutiennent pour certains depuis de très nombreuses années le club et également quelques nouveaux partenaires qui ont permis l’achat de jeux de maillot, matériel, équipement de nos arbitres ainsi que des ballons.

5) Les partenaires « institutionnels », comme la mairie, le conseil départemental pour leurs aides financières mais également l’Etoile Auxonnaise, l’OSA et les services techniques de la ville d’Auxonne pour l’aide humaine et matériel lors de l’organisation de manifestations diverses du club et la communication de certaines informations nécessaires à la vie du club

Je profite de cette AG pour manifester le contentement qui est le mien en ce qui concerne la nouvelle salle, qui malgré quelques difficultés lors de la mise en place de l’organisation et des créneaux reste une grande réussite. Il reste néanmoins un détail à régler (mais on sait que le diable est dans les détails… A méditer) c’est l’homologation à obtenir officiellement mais la dernière visite technique ayant eu lieu celle-ci ne devrait plus tarder…

6) Les parents des enfants qui ont comme les années précédentes assumé leurs rôles de parents, répondent présents lors des manifestations et des déplacements des équipes ce qui est plutôt agréable et capital pour la vie de club. Bien que cette année nous avons senti un relâchement de ce côté là
NOTA : j’espère que les joueuses et joueurs ont pris du plaisir sur le terrain car c’est une part essentiel et l’un des buts principaux d’un club sportif amateur.

Je voudrais souligner également l’importance des bonnes relations entretenues avec les autres clubs sportifs Auxonnais (malgré un incident avec le club de tennis…), ce qui permet, entre autre, de trouver des solutions pour arriver  quelques fois à faire jouer 12 équipes à domicile. Pour ce faire je peux compter sur un vice président de choc qui est très imaginatif pour trouver des solutions et des « pensés du jour »

Dans l’ensemble les résultats sportifs sont conformes aux attentes et plutôt honorables, il faut noter la finale en championnat interdépartemental des moins de 16 ans garçons, Malheureusement les séniors féminine n’ont pas réussi malgré leurs efforts à ce maintenir en pré nationale (Mais ce groupe a les facultés de réaliser encore quelques belles saisons dans uun avenir proche), le maintien des 2 équipes séniors masculines. Il va falloir être solidaire, pour confirmer ces performances l’an prochain et surtout se mobiliser au niveau des obligations afin de ne pas être pénalisé dans ce domaine.
Pour ce qui concerne l’arbitrage, nos arbitres, JA et TJA ont assumé l’organisation de nombreuses rencontres et nous pouvons les féliciter et les remercier. Notre école d’arbitrage a été pour la deuxième année consécutive sifflet d’Or
Néanmoins nous avons plusieurs points difficiles au niveau de l’arbitrage :

1) Il faut poursuivre le travail réalisé par Charlie au sein de l’école d’arbitrage, cette école est capitale pour la tenue des matchs jeunes à domicile et pour l’avenir du club. Il faut en premier lieu trouver un remplaçant à Charlie => APPEL AUX VOLONTAIRES

2) Le club est dispose maintenant de 4 arbitres régionaux ce qui est une très bonne chose et un progrès important par rapport à notre situation de l’an dernier 

Je rappelle que sans les arbitres il n’y a pas de HANDBALL… Il est obligatoire pour la survie de notre école d’arbitrage d’avoir un relais au niveau des entraineurs pour inciter les jeunes à s’engager dans l’arbitrage. Sachant que le fait de s’engager dans l’arbitrage en TJA ou JA responsabilise les jeunes qui entrent dans cette filière, il n’y a que 5 arbitrages à domicile à réaliser dans l’année juste avant ou juste après le match que l’on joue (cela n’empêche donc pas de jouer) et la licence est gratuite si les engagements sont tenus. (Ce relais a été réalisé de manière plus efficace que l’an dernier c’est une bonne chose)
Pour ce qui concerne les obligations, j’invite les entraineurs diplômés à vérifier dès maintenant leurs recyclages et à effectuer ceux-ci si nécessaire. De plus il est impératif que certain poursuivent leurs formations… 

L’école de Hand continue son activité. Cependant il est nécessaire de restructurer celle-ci en 2 catégories les moins de 8 ans et les moins de 10 ans. Cette restructuration sera effective l’an prochain grâce à la troisième salle mais il faut des encadrants pour ces nouveaux créneaux. Guy prendra en mains les moins de 8 mais il ne peut pas être seul (nous limiterons le nombre d’enfant en fonction de l’encadrement disponible)   

Amendes : le club a eu cette année seulement 20 € d’amande cette année ce qui est très peu
Attention aux feuilles de match !
Attention nous aurions pu avoir une grosse amende suite à l’incident lors de la rencontre avec  Macon en SM.

Côté extra sportif, j’ai retenu les points suivants :

1) La vie du site internet, un gros travail fournit par Erwan, Charlie et Damien  sur le sujet. La mise en place de la boutique du club sur ce site internet.

2) Un petit point sombre, concerne l’évacuation des ordures du local ou on peut regretter le manque de participation des utilisateurs de ce lieu de convivialité. Ainsi qu’un résultat financier mitigé.

3) Une déception concernant la non implication des entraineurs pour travailler sur un projet sportif global sur le club qui a été proposé lors de la première réunion entraineur. Mais cette déception est nettement atténuée par la proposition des entraineurs et de certains membres actifs du club de créer une commission sportive autonome pour faire évoluer le projet sportif du club. 
4) Le loto, je laisse le soin à notre trésorière de vous dévoiler le détail
5) La buvette et les gouters des matchs ont été tenus de manière admirable par un couple maintenant connu de tous et fort apprécié que je ne nomme pas mais que tout le monde connait.

6) La brocante a été  plutôt bonne malgré un faible nombre d’exposant et quelques lacunes d’affichage, cependant le résultat financier est honorable, une réflexion des membres du bureau doit être ouverte pour relancer l’attractivité de cette journée par des innovations quelques pistes sont à l’étude qui seront à explorer par le nouveau bureau.
7) Le tournoi loisir et parent/enfant a été une réussite, et avec le soleil. Mais ce tournoi sympathique semble être à bout de souffle. Il va être difficile de reconduire cette manifestation l’an prochain.

8) Les difficultés d’organisation de nos manifestations doivent nous conduire à un changement de pilotage du club et de ces manifestions. Comme pour les entraineurs la création d’une commission manifestations semblent impérative en premier lieu pour remobiliser et structurer encore mieux nos manifestations.

9) La sortie jeune a pu être organisée et a rassemblé 50 participants ce qui est très satisfaisant.

VOTE DU RAPPORT MORAL
Voté « pour » à l’unanimité
RAPPORT FINANCIER

Le bilan financier de la saison 2014-2015 arrêté au 30 Juin 2015  est positif pour l'association et fait apparaître un résultat global bénéficiaire de 2341,53 € avec 52 895,75 € de recettes et 50 554,22 € de dépenses.

Plus en détail, nous  constatons que le résultat du poste « fonctionnement » fait toujours apparaître un résultat déficitaire puisque, selon les volontés du club, le maintien du prix modéré des licences a pu être compensé en partie encore cette année par les bénéfices dégagés principalement par les activités extra-sportives.

En ce qui concerne les activités extra-sportives,  les manifestations telles que les buvettes des matchs à domicile et du local,  le vide-grenier organisé sur 2 jours au printemps, le loto en novembre, le stand à la foire d'AUXONNE, ainsi que les tournois « loisirs » et « parents » ont dégagé un bénéfice global de 7 918,09 € contre 9 685,77 € la saison dernière.

A noter un meilleur résultat sur l'activité des buvettes « matchs à domicile » à l'inverse d'une nette baisse des bénéfices pour le vide-greniers et le loto, d'où l'importance d'une diversité d'activités qui permettent une moyenne convenable. Egalement des résultats plus positifs sur le stand de la Foire et du local qui compensent la petite baisse du bénéfice du Tournoi Loisirs, Parents, ce dernier ayant un but plus convivial que « financier ».

L’activité des buvettes « matchs » reste toujours aussi performante tant sur ses résultats que sur sa présence régulière lors des matchs à domicile et je souligne que ce résultat de 3778 € est le fruit d'une gestion rigoureuse et très suivie de Gérard, toujours fidèle au poste...

Ainsi, un très bon résultat global pour toutes ces manifestations qui nécessitent beaucoup d’implication de la part des bénévoles tout au long de la saison.

En ce qui concerne le poste « subventions et dons » nous relevons la continuité de nos subventions de la Commune d'AUXONNE, du CNDS pour lequel nous avons encore pu atteindre le plancher minimum de 1 500 €  malgré les conditions toujours plus difficiles (pour cette année, le dossier a été déposé en mars 2015 et nous n'avons pas encore de nouvelles à ce jour), de l'OSA, et du Conseil Général avant de devenir Conseil Départemental,

 Les dons « recettes » de 9989,30 € sont constitués du sponsoring de nos partenaires, des dons provenant de nos bénévoles ayant engagé des frais de déplacements au profit de notre association, Ne figurent pas dans ce bilan les dons non numéraires effectués directement par l'achat de maillots ou autres.

Le poste « déplacements » comprend les indemnités kilométriques versées aux licenciés pour les déplacements des équipes jeunes et séniors y compris la contrepartie des dons enregistrés de nos bénévoles. Pour information, nous avons fixé cette saison le taux unitaire du km parcouru fixé à 0,15 € pour les licenciés et à 0,25 € pour les bénévoles qui ont eu des fonctions importantes au sein du club avec report du plancher minimum égal à 50 € pour le versement de ces indemnités.

 J'invite donc les concernés à venir retirer leur chèque en cette fin d'assemblée.

Le budget prévisionnel avait réservé une enveloppe pour l’organisation d’une sortie pour les jeunes licenciés dans la continuité de la saison dernière. Ainsi, une journée à NIGLOLAND a eu lieu dimanche dernier pour les jeunes de -12 ans à – 16 ans avec quelques accompagnateurs, Merci à Séverine pour cette organisation et cette responsabilité.

On relèvera une diminution bienvenue du poste « amendes » .

 Outre ces précisions, on peut remarquer que les autres postes restent stables et logiques.

En conclusion, l'analyse de ce bilan financier démontre une bonne et régulière gestion du club mais cette situation  pourra perdurer que par la continuité des conditions actuelles de l’encadrement technique des équipes  et des bons résultats des activités extra-sportives.

Bien sûr, je me tiens à votre disposition pour tout renseignement complémentaire sur ce bilan.

Bonnes vacances à tous et rendez-vous à la rentrée pour un nouvel élan sportif et convivial.

VOTE DU RAPPORT FINANCIER => Rapport Moral Adopté à l’unanimité
3) RAPPORT SPORTIF DES ENTRAINEURS :

    - de 8 et _- de 10 ans (Mureille Veillet et Morgane Praneuf) :

EFFECTIF: 21 licenciés (à ma demande)

8 enfants nés en 2006
7 enfants nés en 2007

6 enfants nés en 2008

12 nouvelles licences, 6 enfants nés en 2008, 3 en 2007 et 3 en 2006. Un enfant n'est plus venu aux entrainements en cours de saison (début 2015), contact avec la maman, manque d'intêret et de motivation.

Pour la saison à venir, 2 enfants arrêtent (enfants nés en 2006 et 2007) et 2 réfléchissent.

2 enfants – 8 ans ont participé à plusieurs séances en vue d'une licence la saison prochaine.

ACHATS CLUB ou autres :
· 1 chronomètre, une trousse de secours, 2 jeux de buts gonflables, un jeu de maillots (j'espère les avoir avant les 18 ans des enfants!!!).

Souhait pour la saison à venir :
Des ballons en cuir pour les -10ans

ENCADREMENT :

 Sportif : 2 à 4  personnes

· PRANEUF Morgane et Jean Pierre (plus particulièrement avec le groupe -8 ans)
· LAROUX Guy et VEILLET Muriel (groupe – 10 ans).

Occasionnellement : CHAUDERON Damien, LAGNIEN JD et BIDAUT
Organisation d'une séance en  2 groupes selon l'âge des enfants et des capacités handballistiques de chacun (Par exemple, Guillaume BIDAU 2008, 1ère année handball, rapidement a joué avec le groupe – 10 ans, Clarisse seule jeune fille du groupe – 10 ans préférait jouer avec les filles en – 8 ans).

En fin de séance, jeu pour les plus grands sur terrain en longueur - 10 ans, « réglementaire ». De ce fait, peu d'espace pour le reste du groupe (apprentissage sur des savoirs faire de base, dribble, passe, tir...) .

Construction d'une séance basée sur une partie théorique avec des acquisitions techniques, une partie situation-problème et une partie jeux à thèmes.

Le nombre d'encadrant a permis aux enfants de progresser et d'être recadré si nécessaire. Je constate la difficulté des enfants à être attentifs. Malgré tout, ils sont motivés et je note une participation régulière aux entrainements. Cette année encore, la saison s'est terminée tardivement, dernier entrainement le 23 juin, 16 enfants présents.

Souhaits pour la saison 2015-2016 :
· Encadrement 2 personnes pour les – 10 ans (Morgane et Muriel, voir Jean Pierre selon disponibilités)

· Travailler avec un groupe de 15 à 18 enfants

· Organisation en 2 Groupes
Administratif : 
· OUDOT Gérard, au niveau des licences + Logistique (pots pour les vacances + Relais avec le bureau si demandes particulières (disponibilité du gymnase ou autres…).
Autres :

· Ecole d’Arbitrage : Tous les jeunes arbitres qui ont participé aux 3 tournois organisés par le club. Les contacts se font auprès de Rachèle et Charlie WEITZEL via e mail.

· Les parents : Présents aux tournois et aux 3 goûters organisés (avant les vacances de Noël, février et fin de saison). Je constate une présence importante des parents au moment des pots organisés par le club. Au niveau des tournois, certains enfants participent peu pour des raisons diverses. Nécessité  pour un petit nombre de parents de les « assister » et de devoir sans cesse les relancer pour les inscriptions aux tournois (mail, sms, inscription papier!!!). Malgré tout, dans l'ensemble, cette année encore, les liens avec les parents ont été riches et très sympas.

· Les responsables du club : Le président est venu nous rencontrer plusieurs fois (MERCI à Lui!!!) 

Objectifs pour la saison 2015-2016 :

· Continuer à solliciter l’école d’arbitrage, mettre en place lors d’un séance une initiation à l’arbitrage (Objectif de la saison précédente non réalisé).

· Maintenir un lien positif et festif avec les parents, les investir plus dans le Club
Participation aux tournois :

· Equipe -8 ans : 

10 tournois organisés par le Comité : Varois/Arc, Beaune (tournoi à la journée « graine de hand »), DBHB, Nuits St Georges, Genlis, Dijon (CDB), Fontaine (2 fois), Echenon, Talant. 

Sur 13 licenciés susceptibles de participer, inscription d'une, voir deux équipes. A noter lors des tournois comité, j'ai intégré deux enfants du Club de Seurre.
Le club d’Auxonne a organisé un tournoi hors Comité en présence des clubs de Longvic et d'Echenon.

Nous avons participé aux tournois sur Herbe à Dole, pas assez de participants pour le tournoi de Varois/Arc.

· Equipe -10 ans : 
10 tournois organisés par le Comité : DBHB (2 fois), Meursault, Longvic, Chevigny, Varois/Arc, Genlis, Marsannay, Auxonne (2 fois). 

Participation aux tournois sur herbe à Dole et Inscription au tournois sur herbe à   Varois, Erreur de ma part, finalement, nous n'avons pas participé. 

Souhaits pour la saison 2015-2016 : 

· Inscrire 3 équipes la saison prochaine pour permettre aux enfants d'avoir plus de temps de jeu lors des tournois.

· Participer aux tournois du Comité et tournois de fin de saison.

· Organiser un, voir deux tournois à Auxonne (éventuellement, un en début de saison hors calendrier Comité).
·  - 12 ans masculins (Laetitia Pasteur et Jean Louis Varlet) :
· 
26 joueurs : 2 équipes de 13 joueurs chacune

· Equipe 1 avec Laetitia, Céline et Kévin en poule critérium (poule moyenne)

Equipe 2 avec Jean Louis en poule challenge (poule basse)

· 2 entrainements par semaine (1 entrainement par équipe et un entrainement groupé)

· Des joueurs qui ont progressé toute l’année et qui se sont investis.

Groupe très agréable

Des parents présents.

· La majorité des joueurs reprend une licence l’année prochaine

· 7 joueurs montent en moins de 14 ans et aucune montée moins de 10 ans. Nécessité de « recruter » afin de maintenir 2 équipes.


 - 12 ans féminines (Rachèle et Lionel ) :
La saison 2014-2015 fut une saison très agréable , avec une équipe et des parents très impliqués, une bonne ambiance ce qui nous permet de finir 3éme sur 9.

Avec un effectif de 17 filles ( 16 en fin : interne ne rentrant pas tous les week-end ), ce ne fut 

pas facile tous les week-end de devoir dire à 3-4 filles qu’elles n étaient pas convoquées. Un 

roulement s’est fait et a été bien compris par tous, les filles qui ne jouaient pas venaient voir

le match, ce qui montre une équipe soudée.

En ce qui concerne l effectif, 17 filles dont :

10 filles de 2003

6 filles de 2004

1 fille de 2005

avec en terme technique:

7 “anciennes”

1 montée de –9 ans

8 débutantes

 

Cette année a été assez compliquée pour moi du fait de mon travail, je ne pouvais être là 

qu’un entrainement sur deux, mais heureusement, Lionel, Thomas et Charlie étaient là et tout

s’est bien passé. 

 

Voilà pour cette saison j espère que la prochaine ce passera pareil.


    - 14 ans Masculins (Hervé Nicolas et Isabelle Nicolas et Alice Girard) :

bilan mitigé, groupe de départ à 15 fini à 10
groupe débutant, résultat décevant termine 5/6 3V 7D 
deux premiers imprenables mais le reste de la poule homogène mais manque d'implication et d'investissement 
trop peu de match sur la saison pour progresser (10 en championnats 4 en coupe )
groupe très élargie entre des débutant, des -14 première année et -14 deuxième année 
bon potentiel qui n'a pas su être régulier et augmenter en intensité pendant la saison

    - 16 ans Féminines (Alain Varlet) :

effectif de départ :14

Effectif à la fin de la saison:12 (2 filles -14 ont arrêté après qq semaines)

Après des matchs de brassage pas très convaincants, l'équipe a bien réagi et a disputé un championnat  très sérieux pour terminer à une très belle  3ème place (11V-1N-3D)

Les  gros progrès constatés dans le jeu laissent entrevoir de belles choses pour la saison prochaine, étant donné qu'une seule fille passe en - 18.

A noter aussi les sélections de Lisa Caggiano en équipe de Bourgogne , qui a disputé les inter ligues.

  - 16 ans Masculins (Allan Gras, Olivier, Isa et Erwan) :

Pour le bilan de la saison des moins de 16 en accord avec Olivier et Erwan je te transmet celui ci.

D'une part sur le plan sportif, un bilan très positif avec une deuxième place au championnat interdépartemental.
Malgré un effectif très limité en nombre.
Un très bon collectif qui a énormément progressé cette saison. Un groupe de jeunes soudé aimant le handball. 

D'autre part sur le plan "administratif " un bilan moins positif car au début de saison nous devions nous réunir pour définir si un ou deux groupes devaient être formés or cette réunion n'a pas eu lieu. 
Pour le groupe moins de 16 nous avons évolué pour la plupart du temps entre 6 et 9 joueurs...


Pour terminer le groupe de cette année ainsi que les entraîneurs, souhaitent faire les qualifications pour le championnat régional -18. 

Pour la saison prochaine Allan, Erwan et Olivier continuent leurs fonctions et viens se greffé Daniel de Castro  
  - 18 ans masculins (Ljupka Cekovski/ Cyril Baudot) :

Effectif 9 JOUEURS en début de saison dont:
 -  1 -18 deuxième année,
 -  4 -18 première année 
 -  4 - 16 deuxième année 

Un - 16 a arrêté en cour de saison. 

Championnat interdépartementale composé de 9 équipes.
Bilan 16 match dont 2 victoires et 14 défaites. 

Un effectif trop faible pour pouvoir jouer en catégorie moins de 18 sur toute une saison. 
Un groupe difficile a faire progresser aux entrainements n'étant pas assez nombreux il était difficle de travailler certains exercices et surtout de les tirer vers le haut en les mettant en concurrence.
Une fin de saison qui a été particulièrement très difficile pour les plus jeunes
Pour la saison prochaine, 1 jeune passe sénior et 5 seront toujours en -18. A ce jour 2 arrête le hand.

 séniors Féminines (Jean David Lagnien et Erwan Martens) :

Organisation, bénévoles et effectifs :
Le groupe était constitué de 33 filles pour deux équipes engagées en championnat : équipe 1 en prénationale (poule de 13 équipes de Bourgogne et Franche-Comté) et équipe 2 en championnat départemental (Côte d’Or et Saône et Loire)

Plusieurs personnes sont intervenues auprès de ce groupe. : 

         Un officiel en la personne de Damien Chauderon (tenir les tables lors des rencontres de prénationale). Son rôle a été beaucoup plus important que cette fonction puisqu’il a géré la réservation et la conduite des bus, tout ce qui concerne l’accompagnement des équipes (matériels, licences, maillots, pharmacie…). De plus sa présence a été quasi permanente aux entraînements ! Un rôle fondamental qui prend beaucoup de temps !

         Un entraîneur Bernard Lequet qui a arrêté sa fonction à partir de décembre et qui assurait les doublons aux entraînements du mardi et vendredi et le managérat de l’équipe 2

         Nadine Borne qui a assuré le remplacement de Baby pour le coaching de la 2

         Deux entraîneurs Erwan Martens et Jean-David Lagnien qui ont managé les deux équipes et assuré les deux entraînements hebdomadaires.

Entraînements : 

         Deux entraînements par semaine (mardi et vendredi) avec une vingtaine de joueuses par entraînement. 

Bilan sportif :
         Equipe 1 : 11ème sur 13 dans la poule de prénationale : descente en excellence régionale (objectif de maintien non atteint)

         Equipe 2 : 5ème du championnat départemental (c’est un bon résultat)

Bilan général :
Groupe sympathique, hétérogène en niveau, regroupant des joueuses de 16 ans à (beaucoup) plus âgées.

La présence aux entraînements a été satisfaisante même si nous attendions mieux notamment en 2ème partie de saison. L’investissement pendant les entraînements a été bon mais très différent d’une joueuse à une autre. 

Des difficultés certains week-ends pour constituer deux équipes. Les solutions ont été trouvées le vendredi soir après l’entraînement ou le lendemain. Cela s’explique par le fait que les filles ne préviennent pas toujours de leur non présence à l’entraînement et de leur indisponibilité pour les matchs.

Des joueuses ont progressé au niveau individuel notamment dans les savoir-faire fondamentaux. Au niveau collectif les progrès sont en cours.

    Séniors masculins (Entraineurs Damien Regent ) :

    Groupe de 25 joueurs, 

    Résultats de l'équipe 2 => 6 ème / 7 de l'Honneur départementale  (2 victoires en douze matchs) => le maintien est assuré grâce aux 2 forfaits de Montbard….

    Résultats de l'équipe 1 => 6 ème/12 de l'Excellence régionale => le maintien fut long à se décanter.(8 victoires et un nul en 22 matchs)
    
    Le groupe est stable depuis quelques années et la motivation est très disparate, notamment au niveau de l'investissement aux entrainements. les jeunes ont bien progressé le long de l’année. 


    Equipe Loisir (Damien Lasagne/Charlie) : 
Bonne saison, avec une vingtaine de licenciés mixte en âge et en sexe, l’ambiance fut bonne tout au long de la saison.

 

Un groupe s’est installé durablement, avec toujours l’esprit d’ouverture pour les nouveaux venus.

 

Le groupe loisir a effectué 18 matchs amicaux cette saison avec autant de troisième mi-temps à l’issue.

 

A noter, aucune blessure dans la saison lors des entrainements et des matchs.

 

Toujours administré, entrainé et coaché par Damien Lassagne et Charlie Weitzel.

Ecole d’arbitrage (Charlie Weitzel)
EFFECTIF CLUB :
ARBITRE REGIONAL : 4

ARBITRE DEPARTEMENTAL : 1

JEUNE ARBITRE REGIONAL : 3

JEUNE ARBITRE CLUB : 10

TRES JEUNE ARBITRE CLUB : 8

NOMBRE DE MATCH ARBITRE : 150 MATCHS

PODIUM : 
1 ER : WEITZEL ALEXIA : 30 MATCHS

2 EME: THIBAUDOT ANAIS: 26 MATCHS

3 EME: WEITZEL CHARLIE: 23 MATCHS

SUIVI  JEUNE ARBITRE :   WEITZEL CHARLIE : 43 MATCHS (14 en ligue et 29 à Auxonne).

BILAN : 

Avec un effectif de 5 arbitres adultes et 21 jeunes arbitres, la saison 2014/2015 aura permis de conserver le bon bilan de la saison 2013/2014. Plusieurs formations pour les jeunes arbitres ont eu lieu sur la saison avec 43 suivis personnalisés durant les matchs. Aucun incident majeur n'est à déplorer concernant le comportement envers les arbitres. Tous les matchs à domicile ont été arbitrés, aucun entraîneur n'a eu à se plaindre d'une non présence d'arbitre.

La qualité d'arbitrage a été positive pour les jeunes en formation, notamment pour les très jeunes arbitres moins de 12 garçons et filles, les trois jeunes arbitres région ont brillés sur les terres Bourguignonnes. L'attribution cette année d'un deuxième label d'or consécutif en est la preuve.

Les points à améliorer pour la saison 2015/2016, projeter un nouveau jeune binôme en désignation régional.

La formation des jeunes arbitres au vue de la saison passée devra s'accentuer sur la modulation du coup de sifflet, la gestuelle de l'arbitre, le placement.  

4) Questions diverses :
5.1) Que rapporte le label hand en terme financier ? => Une reconnaissance mais pas de subventions. Cependant cela permet de fidéliser des partenaires en soutien financier car le label est le résultat de l’investissement du club.

5.2) quand aura-t-on des douches à Sarrasins ? => Elles seront opérationnelles en octobre
Erwan : pose la question par rapport au planning, il souhaite qu’on en rediscute. Par exemple son créneau du vendredi est trop juste
Guy demande remarque qu’il  n’y a toujours pas d’entraineur pour les séniors masculins
5) Saison 2015/2016 :
Explication des nouvelles licences dématérialisées.
Les manifestations sont maintenues à l’identique de l’année 2015/2016 + les 50 ans du club
Il manque des entraineurs dans certaines catégories, il manque quelqu’un pour les ordinateurs et pour l’école d’arbitrage et également un responsable matériel

Projet de Création d’une section Hand Fit le mardi soir 
Démission du bureau
6) Candidature du nouveau bureau :

DELION Nathalie, MARTIN Emmanuel, OUDOT Gérard, NICOLAS Isabelle, TARRIET Evelyne, THERRIOT Corinne, BORNE Nadine, NICOLAS Hervé, SAUNIE Michel, REGENT Séverine, LAROUX Guy, CEKOVSKI Ljupka, NICOLAS Fabrice, Damien Chauderon, Erwan Martens, Océane BLONDEL, Laura TARRIET
Président : MARTIN Emmanuel
Trésorière : Corinne THERRIOT, Evelyne TARRIET avec en formation Océane BLONDEL et Laura TARRIET

Secrétaire : Séverine REGENT, Nadine BORNE

Election du bureau => l’ensemble des présents vote pour.
Election du conseil d’administration par les membres du bureau :

· Secrétariat => Nadine Borne et Séverine Regent

· Trésorerie => Corinne Therriot et Evelyne Tarriet

· Vices présidents => Michel Saunier et Gérard Oudot

· Président => Emmanuel Martin

Création d’une commission sportive :
Jean Louis Varlet

Jean David Lagnien

Alice Girard

Erwan Martens

Charlie Weitzel

Laetitia Pasteur

Création d’une commission manifestations :

Erwan Martens

Guy Laroux

Nathalie Delion

Isabelle Nicolas

Damien Chauderon

Gérard Oudot

Corinne Therriot

Personnes sans fonction définie à  la date de la rédaction de ce compte rendu : CEKOVSKI Ljupka, NICOLAS Hervé, NICOLAS Fabrice 
Secrétaire 








Président 

 
Nadine Borne








Emmanuel Martin
